
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 30,000.00 0.00

2
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

3 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 1 0.00 0.00

4 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

5 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 1 50,000.00 0.00

6 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

7
มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ"
1 0.00 0.00

8
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 30,000.00 3,240.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ
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สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 50,000.00 140,500.00

10
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏ

ิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

11 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00

12 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 30,000.00 0.00

13 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 30,000.00 3,240.00

14
โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต

ำบลเมืองเสือ
2 0.00 0.00

15 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

16 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00
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17

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อย

กระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

18 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

19
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00

20 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00 0.00

21 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

22
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ
2 0.00 0.00

23 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 2 0.00 0.00

24 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00
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25 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

26 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

27
โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ”

(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล)
2 0.00 0.00

28
มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์

ไม่มีประสิทธิภาพ
2 0.00 0.00

29
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

30
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส

่วนตำบลเมืองเสือ
2 0.00 0.00

31 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 2 0.00 0.00

32 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00
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33 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

34 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00 0.00

35 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

36 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 2 0.00 0.00

37
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ”
2 0.00 0.00

38 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00 0.00

39 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 3 0.00 0.00

40 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 3 0.00 0.00

41 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 0.00
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42
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

เมืองเสือ
3 0.00 0.00

43 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 80,000.00 23,400.00

44
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 200,000.00 140,500.00

45 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ 4 0.00 0.00

46 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

47 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

48
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลเมืองเสือ
4 0.00 0.00

49
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเสือ
4 0.00 0.00



** ข้อมูล ณ วันที่ 11 มีนาคม 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายดัสกร ประครองสุข ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

ปัญหา อุปสรรค

เนื่องจากงบประมาณและข้อจำกัดด้านบุคลากรที่รับผิดชอบงานด้านขับเคลื่อนโครงการตามแผนป้องกันการทุจริต จึงทำให้บางโครงการไม่สามารถดำเนินการให้สำเร็จลุล่วงได้

ข้อเสนอแนะ

ผู้บริหารท้องถิ่น ควรกำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนฯ ดำเนินการให้สำเร็จลุล่วงทุกโครงการและจัดสรรงบประมาณในการดำเนินการ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 49 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 1 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 45 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 3 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 310,880.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 62.18

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


